
	

	

 
 
 
TASK FORCE MØDEPROCES 
 
Hvad: 
Afholdelse af Task Force møder sker for at sikre momentum i processen og udvikling af arbejdet. Det handler også om 
fastholdelse af virksomhederne.  
Dette lykkedes bedst gennem involvering og workshops i stadig udvikling af nye tiltag og idéer, der skal øge det sociale 
ansvar i andre og flere virksomheder.  
 
 
Ting der kan indgå i en dagsorden: 

• Resultater siden sidst – hvilke jobs har vi etableret sammen? 
• Den gode historie – hvor har vi været i pressen/ de sociale medier/ nyhedsmails? 
• Gennemgang af actionplanen 

o Hvordan er det gået med de actions vi aftalte sidst? 
• Inspirations oplæg / foredrag fra ekspert eller lignende 
• Nye idéer til aktionsplanen – workshop/brainstorm  
• Hvor skal vi være næste gang?  
• Virksomhedsrundvisning – hvilke sociale tiltag har der været på denne virksomhed? 

 
 
Nedenstående er et eksempel på en dagsorden til et Task Force møde i Favrskov: 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  


